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MAHARASHTRA ADMINISTRATIVE TRIBUNAL 

NAGPUR BENCH NAGPUR 

ORIGINAL  APPLICATION NO.170/2023  (S.B.) 

Suresh Deorao Rokade,  

Aged about 59 years,   

Occ. Retired Office Superintendent,  

R/o Mahava, Kanha Nagri, Subhash Ward Bela, 

Dist. Bhandara. 

                                             Applicant. 
     Versus 

1)    The State of Maharashtra,  

Through it’s Secretary,  

Higher & Technical Education Department, 

        Mantralaya, Mumbai- 400 032. 

 

2)    The Joint Director, 

 Technical Education, Regional Office,  

 Sadar, Nagpur. 

 

3) The Principal Government Polytechnical College  

Sakoli, Dist. Bhandara.    

                                                       Respondents 

 

 

Shri P.S.Kshirsagar, ld. Advocate for the applicant. 

Shri A.M.Khadatkar, ld. P.O. for the respondents. 

 

Coram :-    Hon’ble Shri M.A.Lovekar, Member (J).  

 

JUDGMENT    

Judgment is reserved on 20th June, 2024. 

                     Judgment is  pronounced on 24th June, 2024. 
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  Heard Shri P.S.Kshirsagar, ld. counsel for the applicant and 

Shri A.M.Khadatkar, ld. P.O. for the Respondents. 

2.  The applicant was working in the respondent department. 

By order dated 25.09.2019 (A-2) benefit of Revised One Step Promotion 

Scale was extended to him w.e.f. 01.01.2016 as per G.R. dated 06.08.2002 

(A-1) since he was working at Gadchiroli which is Naxal/Tribal Area. By 

order dated 14.10.2020 (A-3) order dated 25.09.2019 was cancelled, 

instead the first benefit of Assured Progress Scheme was extended w.e.f. 

01.01.2016, and excess amount was directed to be recovered. Thereafter, 

correspondence (Annexures-A-4 to A-9) was made. The applicant retired 

on superannuation on 31.05.2022 (A-10). By the impugned order dated 

22.08.2022 (A-11) approval was accorded to recover amount of             

Rs. 2,50,927/- stated to have been paid in excess (on account of 

withdrawal of benefit of One Time Promotion Scale and extension of 

benefit of Assured Progress Scheme) from D.C.R.G.. Hence, this Original 

Application.  

3.  Stand of the respondents is that as per G.R. dated 02.03.2019 

benefit of Assured Progress Scheme was extended to the applicant w.e.f. 

01.01.2016 as a consequence of which benefit of One Step Promotion 

Scale extended from the said date as per G.R. dated 06.08.2002 was liable 
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to be withdrawn and it was accordingly withdrawn. This necessitated 

recovery of amount paid in excess which cannot be said to be illegal. 

4.  The applicant had relied on G.R. dated 29.02.2024 issued by 

G.A.D., Government of Maharashtra. Its heading reads as under:- 

आ�दवासी व न
ल�त 
े�ात काय�रत असले�या कम�चा�यांना देय 

असले�या एकसत्र पदो�नती वेतन ेणी"या लाभाबाबत प%ट'करणा(मक 

सूचना. 
 

  The G.R. further states:- 

शासन प�रप�क :- रा+यातील दगु�म व मागासले�या आ�दवासी भागांचा तसेच 

न
ल�त संवेदनशील भागांचा जलद गतीन े0वकास हो2या"या 3%ट'न ेया 4बकट 


े�ात शासक5य योजना 6भावीपणे राब0व2यासाठ8 तेथे काय�रत असणा�या 

शासक5य अ:धकार' / कम�चा�यांना 6ो(साहना(मक सवलती देय कर2याबाबत 

संदभा�धीन शासन <नण�य �द.०६.०८.२००२ अ�वय े सूचना <नग�Aमत कर2यात 

आ�या आहेत. सदर शासन fu.kZ;k}kjs एकतर पदो�नती दे2याबाबतची नवीन 

सवलतीबाबतची तरतूद ३(७) खाल'ल6माणे आहे :- 

"सव� पदांसाठ� एक�तर पदो�नती :- 

आ�दवासी व न
ल�त 
े�ात काम कर2यासाठ8 6ो(साहन Eहणून गट अ त ेगट 

ड मधील सव� पदधारकांना संबं:धत कम�चार' / अ:धकार' (या 
े�ात काय�रत 

असेपयGत"या काळात (यांनी धारण केले�या मूळ पदा"या नजीकची 

वIर%ठ/पदो�नतीची वेतन ेणी व (या अनुषंगान े वेतन<निLचतीचा लाभ दे2यात 

यावा. +या कम�चार' अ:धका�यांना सेवांतग�त आLवाAसत 6गती योजनेचा लाभ 

दे2यात आलेला आहे, (यानंा आणखी वIर%ठ पदा"या वेतन ेणीचा लाभ अनुMेय 

नसेल. ह' एकतर पदो�नतीची योजना �द.०१.०२.२००२ पासनू अंमलात येईल 
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आPण ती संब:ंधत कम�चार'/ अ:धकार' आ�दवासी/ न
ल�त 
े�ात काय�रत 

असेपयGतच अनुMेय राह'ल. (या 
े�ातून कम�चार' / अ:धकार' 4बगर आ�दवासी 


े�ात परत आ�यावर तो (या"या मूळ संवगा�तील वेतन ेणीत पवूQ"या वेतना"या 

अनुषंगान ेवेतन घेईल." 

 

०२. दरEयान आ�दवासी/ न
ल�त 
े�ात, एकतर पदो�नती योजनचेी 6(य
 

अंमलबजावणी करताना असे <नदश�नास आले आहे क5, आ�दवासी/ न
ल�त 


े�ात काय�रत असले�या कम�चा�यांना 6थम एकतर पदो�नती �द�यानंतर, 

जेSहा असे कम�चार' सुधार'त सेवांतग�त आLवाAसत 6गती योजनचेा लाभ 

Aमळ2यास पा� ठरतात, तेSहा अशा कम�चा�यांना सेवांतग�त आLवाAसत 6गती 

योजना लाग ू कTन, यापूवQ दे2यात आलेला एकतर पदो�नती योजनचेा लाभ 

काढून घे2यात येतो. तसेच एकतर पदो�नती योजनVतग�त दे2यात आलेल' 

वेतन ेणी आPण आLवाAसत 6गती योजनVतग�त Aमळणार' वेतन ेणी यामधील 

फरकाची रXकम अशा कम�चा�यांकडून वसूल कर2यात येत.े 

 

०३.  वर'ल पIर.०२ मYये नमूद बाबी"या अनुषंगान ेदाखल झाले�या Iरट 

या:चकां"या अनुषंगान े मा. उ"च �यायालयान े �दले�या <नद\शानुसार 

सामा�य 6शासन 0वभागा"या �द.०६.०८.२००२ "या शासन <नण�यामधील 

३(७) येथील तरतुद'चा अ�वयाथ� खाल'ल6माणे प%ट कर2यात येत आहे :- 

 

सदर तरतुद'त २ शासक5य योजनांचा उ�लेख केलेला आहे. (या २ 

योजनांची मुलभूत मा�हती पढु'ल6माणे आहे. 

 

योजनचे ेनाव योजनचे े6योजन 

 

योजनचे ेकाय�
े� 

 

योजनVतग�त 

Aमळणारा लाभ 

सेवांतग�त 

आLवाAसत 6गती 

योजना 

पदो�नतीतील 

कंु�ठतता 

घालवणे 

संपणू� महारा%a 

रा+य 

पदो�नती"या 

वIर%ठ पदाची 

वेतन ेणी देणे 

एकतर 

पदो�नती योजना 

 

 

आ�दवासी व 

न
ल�त या 

4बकट 
े�ात 

काम कर2यासाठ8 

6ो(सा�हत करणे. 

केवळ आ�दवासी 


े� व 

न
ल�त 
े� 

 

 

पदो�नती"या 

वIर%ठ पदाची 

वेतन ेणी देणे 
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ट'प :- आ�दवासी व न
ल�त 
े�ात काय�रत शासक5य कम�चा�यास दो�ह' 

योजना लागू आहेत. मा� 4बगर आ�दवासी व 4बगर न
ल�त 
े�ात 

काय�रत शासक5य कम�चा�यास केवळ सेवातंग�त आLवाAसत 6गती योजना 

लाग ूआहे. 

 

 

उपरोXत rDR;k}kjs ह' बाब प%ट होत े क5, या दोन योजनचे े

6योजन तसेच काय�
े� जर' Aभ�न Aभ�न असले तर', दो�ह'ह' योजनVतग�त 

Aमळणारा आ:थ�क लाभ हा समान आहे. यातव एकाच वेळी दहेुर' लाभ 

देणे अAभ6ेत नाह'. 

 

(यामळेु आ�दवासी व न
ल�त 
े�ात काय�रत असणा-या कम�चा-

यांस या दो�ह' योजनांपकै5 6थम +या योजनVतग�त तो लाभ Aमळ2यास पा� 

ठरेल, (यानुसार पदो�नती"या वIर%ठ पदा"या वेतन ेणीचा लाभ दे2यात 

यावा. तdनतंर भ0व%यात सदर कम�चार' +या वेळी दसु-या योजनVतग�त लाभ 

Aमळ2यास पा� ठरेल, (यावेळेस तो आधीपासनू पदो�नती"या वIर%ठ पदाची 

वेतन ेणी घेत अस�यान े (यास दसु�या योजनVतग�त वेगeयान े तोच लाभ 

देय कर2याचा iz’u उfवत नाह'. कारण दो�ह'ह' योजनVतग�त Aमळणारा 

आ:थ�क लाभ हा समान आहे. यातव एका योजनVतग�त लाभ Aमळा�यानंतर 

दसु�या योजनVतग�त वेगळयान ेलाभ देणे अAभ6ेत नाह'. 

 

उपरोXत प%ट'करणाचा सारांश असा आहे क5, आ�दवासी व 

न
ल�त 
े�ात काय�रत असणा-या कम�चा�यासं एका योजनVतग�त लाभ 

Aमळा�यानंतर दसुर' योजना लागू कg नये. Eहणजेच, एका योजनVतग�त 

लाभ �द�यानंतर दसु�या योजनVतग�त लाभ देय ठरेल, (यावेळी प�ह�या 

योजनVतग�त �दलेला लाभ वसूल कgन दसु�या योजनेचा लाभ लाग ू करणे 

अAभ6ेत नाह'. तसेच, प�ह�या योजनचेा लाभ चालू असताना दसु�या 

योजनVतग�त (यास आणखी वIर%ठ पदा"या वेतन ेणीचा लाभ लाग ू करणे 

देखील अAभ6ेत नाह'. 

 

तसेच ३ (७) मYये "मूळ पदा"या नजीकची वIर%ठ पदो�नतीची 

वेतन ेणी व (या अनुषंगान े वेतन<निLचतीचा लाभ दे2यात यावा." असे 

0व�हत कर2यात आले आहे. तथा0प (यामळेु नेमक5 कोणती वेतन ेणी |koh 
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याबाबत प%टता नस�यान े (या अनुषंगान े प%ट कर2यात येते क5, जर 

सेवा6वेश <नयमानसुार धारण करत असले�या पदावgन पदो�नती 

दे2यासाठ8चे वIर%ठ पद अित(वात असले तर, अशा 6करणी पदो�नती"या 

पदा"या वेतन ेणीचा लाभ देणे आवLयक आहे. तथा0प, जर सेवा6वेश 

<नयमानसुार धारण करत असले�या पदावgन पदो�नती दे2यासाठ8च ेवIर%ठ 

पद अित(वात नस�याने पदो�नतीची संधी उपलiध होत नस�यास, वेतन 

आयोगा"या पुितकेत धारण केले�या मूळ पदा"या वेतन ेणी"या नजीकची 

जी वेतन ेणी नमूद कर2यात आल' आहे, (या वेतन ेणीच े लाभ देणे 

आवLयक आहे. 
 

5.  In view of the position clarified as above, the impugned 

order dated 22.08.2022 (A-11) cannot be sustained. It is accordingly 

quashed and set aside. The respondents are directed to refund the 

recovered amount to the applicant within two months from today failing 

which the unpaid amount shall carry interest @ 6% per annum till 

recovery. No order as to costs.  

     

        Member (J) 

Dated :-24/06/2024 

aps 
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    I affirm that the contents of the PDF file order are word to word same 

as per original Judgment.  

 

Name of Steno   : Akhilesh Parasnath Srivastava. 

 

Court Name    : Court of Hon’ble Member (J). 

 

Judgment signed on  : 24/06/2024 

and pronounced on 

 

Uploaded on   : 25/06/2024 

   

 


